VENTUSventures
HOLDING

Projektmanager (m/w/d) - Projektierung und Bau von Wind- & Solaranlagen

Unbefristete Festanstellung, Vollzeit, Hamburg oder Berlin

Die VentusVentures Unternehmensgruppe entwickelt integrierte Geschaftsmodelle entlang der
Wertschopfungskette Erneuerbarer Energien. Mit unseren drei operativen Marken erarbeiten wir fiir unsere
Kunden individuelle Losungen in folgenden Geschaftsfeldern:

Stromerzeugung aus erneuerbarer Energie (VV Energy): Projektierung, Bau und Betrieb von Solar- und
Windparkanlagen gestltzt durch ein Energiemanagementsystem

Speichertechnologie (eMIS): Entwicklung effizienter Speicherlésungen und die Systemintegration
passgenauer Losungen fUr den Betrieb von E-Bussen und die nachhaltige Stromversorgung von Immobilien
Immobilien (BauMV): Projektierung, Bau und Betrieb von Neubauten und die energetisch optimierte
Sanierung von Immobilien; verbunden mit klimafreundlichen Energielésungen (Kalte/Warme/Strom)

Wir freuen uns auf Ihre wertvolle Expertise als Projektmanager Wind & Solar (m/w/d).

Ihr Verantwortungsbereich:
= Konzeption von ganzheitlichen Energielésungen
= Projektstrukturierung von Wind- und Solarprojekten unter Berlicksichtigung von Speicherldsungen
=  Koordination von Genehmigungsverfahren
= Steuerung des Flachenerwerbs inkl. technischer Auslegung/Elektroplanung bis zur Inbetriebnahme
= Verhandlung u.a. mit Grundsttckseigentimern, Behorden, Netzbetreibern, Direktvermarktern und

Stromkunden

= Koordination der kfm. und techn. Betriebsflihrung von Wind- und Solarparks

Wir wiinschen uns:
= Mehrjdhrige Erfahrung im Projektmanagement von Wind- und/oder Solarprojekten
= Kenntnis des Marktes und der einschlagigen energierechtlichen Bestimmungen
= Losungsorientierte, strukturierte und selbstbestimmte Arbeitsweise sowie die Fahigkeit, flexibel und
schnell auf wechselnde Problemstellungen zu reagieren
= Reisebereitschaft

Und das bieten wir:
= Kultur: Eine offene, kooperative Arbeitsatmosphére in einem engagierten Team mit Duz-Kultur und
viel Spielraum fiir die Umsetzung eigener Ideen und Projekte
= Weiterbildung: Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote
= Ontop: 30+ Urlaubstage, flexible Arbeitszeiten, ein kostenfreies, gesundes Mittagessen, Sport- und
Wellnessangebote sowie weitere Goodies

Ergreifen Sie die Chance und werden Sie ein Teil unserer VENTUSfamily!

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und lhres
frihestmdoglichen Eintrittsdatums per E-Mail an: career@ventusventures.com.
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